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Plats och tid Tränningen, tisdagen den 21 april 2026 kl. 13:30 – 16:22, ajournering kl. 14:35 – 14:45 

Beslutande Ledamöter 
Arne Olsson (KD), Ordförande 
Johan Larsson (S), 1:e vice ordförande 
Sanna Arnfjorden Wadström (C) 
Therése Lehtimäki (V) 
Annelie Hastig Olsson (M) 

 
 

 Beslutande ersättare 
Torbjörn Nyholm (KD), ersättare för  
Annelie Hastig Olsson (M) 
 
Ersättare 
Christer Forsmark (S) 
 

 
 

Övriga 
närvarande 

Ulrika Bergman, områdeschef vård och omsorg 
Anna Hildesson, områdeschef socialtjänst 
Linn Segander, kultur- och fritidschef §§ 19-20 
Viktoria Olander, controller § 25 
Mårten Nygren, utvecklingsledare § 21, övriga 
frågor (närvarar digitalt) 
Hjalmar Lorentzon, SAS/utvecklingsledare § 21, 
övriga frågor 
Maria Andersson, MAS/MAR § 21, övriga frågor 
Johanna Lovenbäck, kommunhandläggare 

 

Utses att justera Johan Larsson (S) 

Plats och tid för 
justering 

Protokollet är omedelbart justerat. 

Paragrafer §§ 19-25 

 Underskrifter  Bestyrkande av anslag 

Sekreterare   Från och med Till och med 
2026-04-22 2026-05-13 

 Johanna Lovenbäck  Tid för anslag av protokollet 
Ordförande    

 Arne Olsson (KD)  Johanna Lovenbäck 
Justerare    

 Johan Larsson (S)   

 
  

   

    

Protokollet förvaras på kommunhuset i Vårgårda 
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§ 19 Dnr 2026-000010 

Upprop, val av justeringsperson samt 
godkännande av dagordningen 

Omsorgsutskottets beslut 
Johan Larsson (S) väljs att justera dagens protokoll. 

Dagordningen godkänns. 

I omsorgsutskottet 
Utskottet förrättar upprop. 
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§ 20 Dnr 2025-000526 

Riktlinje för bidrag till ideella organisationers 
arbete för att stödja våldsutsatta 

Omsorgsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta: 

Riktlinje för bidrag till ideella organisationers arbete för att stödja 
våldsutsatta antas.   

Sammanfattning av ärendet 
Riktlinjen reglerar vilka ideella organisationer och föreningar som kan 
beviljas bidrag, vilka krav som ställs på verksamheten samt hur 
ansöknings- och beslutsprocessen ska gå till. Bidrag kan ges till 
organisationer som bedriver icke-vinstdrivande verksamhet riktad till 
kommunens invånare och som arbetar utifrån demokratiska 
värderingar, mänskliga rättigheter och icke-diskriminering.  

Riktlinjen tydliggör även att bidrag endast kan ges till verksamheter 
som har till syfte att skapa trygghet och stöd för våldsutsatta, arbetar 
förebyggande mot våld samt har rutiner för kvalitet, integritet och 
säkerhet. Kommunstyrelsen beslutar årligen om total bidragsram, och 
medel fördelas mellan de ansökningar som uppfyller samtliga villkor.  

Syftet med riktlinjen är att säkerställa en rättssäker, transparent och 
långsiktigt hållbar bidragsgivning.  

Hållbarhetsanalys  
Ekologisk hållbarhet  

Riktlinjen bedöms inte ha någon direkt påverkan på ekologisk 
hållbarhet. Indirekt kan långsiktigt socialt hållbara insatser bidra till 
minskade samhällskostnader och därmed ett mer resurseffektivt 
samhälle.  

Ekonomisk hållbarhet  

Genom tydliga kriterier och årlig prövning skapas förutsättningar för 
god ekonomisk hushållning. Riktlinjen bidrar till att bidrag fördelas på 
ett likvärdigt och kontrollerbart sätt, vilket minskar risken för felaktiga 
utbetalningar och ökar transparensen i kommunens bidragsgivning.  
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Social hållbarhet  

Riktlinjen stärker kommunens arbete för social hållbarhet genom att 
möjliggöra stöd till organisationer som arbetar med våldsutsatta 
individer. Ett strukturerat och långsiktigt stöd till civilsamhällets 
aktörer bidrar till ökad trygghet, minskat lidande, förbättrad folkhälsa 
och ett mer inkluderande samhälle. Insatserna kompletterar 
kommunens eget ansvar och skapar fler vägar till stöd för utsatta 
grupper.  

Förvaltningens förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta: 

Riktlinje för bidrag till ideella organisationers arbete för att stödja 
våldsutsatta antas.   

I omsorgsutskottet 
Anna Hildesson och Linn Segander redogör för ärendet. 
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§ 21 Dnr 2026-000154 

Ny socialtjänstlag - Skatta läget - information 

Omsorgsutskottets beslut 
Omsorgsutskottet tar emot informationen. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunledningen har genom verktyget Skatta läget genomfört en 
nulägesanalys med syfte att skapa en samlad överblick över ledningens 
nuvarande situation, identifierade behov samt att bidra till samsyn kring 
det egna omställningsarbetet. Arbetet har initierats inom 
kommunledningen och utgör ett stöd i det fortsatta planerings- och 
utvecklingsarbetet.  

Social hållbarhet: Nulägesanalysen stärker förutsättningarna för en 
gemensam samsyn inom ledningen, vilket bidrar till långsiktig stabilitet, 
bättre förutsättningar vad gäller kunskap, tillgänglighet, förebyggande 
och ökad kvalitet i verksamheternas utveckling.  

Ekonomisk hållbarhet: Genom att tidigt identifiera behov, styrkor och 
utvecklingsområden skapas bättre förutsättningar för en mer effektiv 
resursanvändning och prioritering i det fortsatta planeringsarbetet.  

Miljömässig hållbarhet: Ärendet bedöms inte ha någon direkt påverkan 
på miljön, men ett mer samordnat och strukturerat ledningsarbete kan 
på sikt bidra till mer hållbara arbetssätt. 

Förvaltningens förslag till beslut 
Omsorgsutskottet tar emot informationen. 

I omsorgsutskottet 
Hjalmar Lorentzon och Anna Hildesson redogör för ärendet. 
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§ 22 Dnr 2026-000101 

Reviderat samverkansavtal kring 
vuxenutbildning Vårgårda-Herrljunga 

Omsorgsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta: 

Reviderat samverkansavtal om vuxenutbildning godkänns.   

Sammanfattning av ärendet 
Det har uppmärksammats att avtalet om gemensam vuxenutbildning 
med Herrljunga bör uppdateras och revideras.  Avtalet är inte ändrat i 
sin väsentliga mening.  

Utkast på reviderat avtal om gemensam vuxenutbildning har lyfts för 
synpunkter i gemensam samrådsgrupp med politiska representanter för 
båda kommunerna. Samrådsgruppen förordar avtalsförslaget. 
Samrådsgruppen förordade även att avtalsförslaget skulle lyftas i 
respektive kommuns utskott/nämnd som ett informationsärende för att 
inhämta synpunkter, vilket också görs.  

Förvaltningens förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta: 

Reviderat samverkansavtal om vuxenutbildning godkänns.   

I omsorgsutskottet 
Anna Hildesson redogör för ärendet. 
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§ 23 Dnr 2026-000153 

Tillsättande av skolchef - vuxenutbildning 

Omsorgsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen utser Anna Hildesson till skolchef för 
vuxenutbildningen. 

Sammanfattning av ärendet 
Skolchefer finns utsedda för grundskola samt gymnasieskola. Ny 
socialchef tillika skolchef för vuxenutbildningen har anställts och därför 
behöver detta återigen utses för denna verksamhetsgren. 

Förvaltningens förslag till beslut 
Kommunstyrelsen utser Anna Hildesson till skolchef för 
vuxenutbildningen. 

I omsorgsutskottet 
Ordföranden redogör för ärendet. 
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§ 24 Dnr 2026-000122 

Svar på medborgarförslag - Skapa 
jobbmöjligheter för ungdomar inom 
äldreomsorgen 

Omsorgsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige beslutar: 

Medborgarförslaget bifalles. 

Kostnaden tas på kommunens resultat. 

Sammanfattning av ärendet 
Ett medborgarförslag har inkommit om att anställa ungdomar som 
använder EPA-fordon för enklare service- och sociala insatser inom vård 
och omsorg. Förvaltningen ser positivt på förslaget då det kan bidra till 
både socialt mervärde för äldre och till den långsiktiga 
kompetensförsörjningen genom att fler unga får kännedom om och 
intresse för arbete inom offentlig sektor. 

Förslaget bedöms lämpligt att pröva i projektform under sommaren 
2026, med tydligt avgränsade arbetsuppgifter och i begränsad 
omfattning. För genomförande krävs politiskt ställningstagande kring 
finansiering, då kostnaden bedöms uppgå till cirka 64 tkr. 

  

Bakgrund 

Medborgarförslaget syftar till att skapa jobb för ungdomar genom att ta 
tillvara möjligheten att använda EPA-fordon för transporter och enklare 
uppgifter inom vård och omsorg. Förslaget kopplar samman ungas 
behov av sysselsättning med verksamheternas behov av stödinsatser, 
samtidigt som möten mellan generationer skapas. Genom sådana möten 
finns möjlighet att bidra till att minska ofrivillig ensamhet bland äldre, 
samtidigt som ungdomar ges en meningsfull sysselsättning. Förslaget 
kan även bidra till att tidigt väcka intresse för arbete inom vård och 
omsorg och därigenom stärka den långsiktiga kompetensförsörjningen. 

  

Förvaltningens bedömning 
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Förvaltningen bedömer att förslaget är intressant och i linje med 
pågående arbete kring kompetensförsörjning och tidiga insatser för att 
attrahera framtida medarbetare. Samtidigt behöver frågor kring 
arbetsmiljö, arbetsuppgifter, handledning, försäkringar och 
ersättningsnivåer mm analyseras vidare innan ett eventuellt 
genomförande. 

Förvaltningen föreslår därför att förslaget prövas som ett tidsbegränsat 
sommarprojekt i pilotform och att erfarenheter därefter följs upp och 
utvärderas. 

  

Hållbarhetsaspekter 

Ur ett ekologiskt hållbarhetsperspektiv finns kortsiktigt potentiella 
negativa effekter då fordonen sannolikt drivs av bensin eller diesel. Då 
det rör sig om ett begränsat antal fordon och korta sträckor bedöms 
påverkan vara liten. 

Ur ett socialt hållbarhetsperspektiv finns tydliga positiva effekter. 
Förslaget kan bidra till minskad ofrivillig ensamhet bland äldre, skapa 
möten mellan generationer och ge ungdomar en meningsfull 
sysselsättning under sommaren. Det kan även stärka intresset för arbete 
inom vård och omsorg på längre sikt. 

Ur ett ekonomiskt hållbarhetsperspektiv föreslås satsningen 
genomföras i projektform under ett år, vilket möjliggör prövning och 
utvärdering innan eventuellt ställningstagande till fortsatt verksamhet. 
Kostnaden för ett pilotprojekt med cirka fem ferieanställningar bedöms 
uppgå till omkring 64 tkr.  

Förvaltningens förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige beslutar: 

Medborgarförslaget bifalles. 

Kostnaden tas på kommunens resultat. 

I omsorgsutskottet 
Ulrika Bergman redogör för ärendet. 
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§ 25 Dnr 2026-000033 

Verksamhetsuppföljning för socialtjänst, vård 
och omsorg 2026 - information 

Omsorgsutskottets beslut 
Omsorgsutskottet tar emot informationen. 

Omsorgsutskottet beslutar att sända över verksamhetsuppföljningen 
som ett meddelande till kommunstyrelsen. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialtjänst, vård och omsorg omfattar stora delar av kommunens 
verksamhet, både sett till antal brukare/klienter, medarbetare samt 
ekonomisk volym. Verksamheten pågår dygnet runt och påverkas av 
löpande händelser, förändrat behov samt olika beslut i omvärlden. 

För att ge en aktuell lägesbild sammanställer förvaltningen månadsvis 
en verksamhetsuppföljning. Uppföljningen innehåller nyckeltal, 
verksamhetsläget samt aktuella händelser inom både 
myndighetsutövning och utförarverksamheter. Syftet är att stärka 
utskottets uppdrag att löpande följa upp verksamheten. 

Den månatliga uppföljningen ersätter inte övriga ekonomiska eller 
kvalitetsuppföljningar utan ska ses som en kompletterande 
ögonblicksbild. 

Förvaltningens förslag till beslut 
Omsorgsutskottet tar emot informationen. 

Omsorgsutskottet beslutar att sända över verksamhetsuppföljningen 
som ett meddelande till kommunstyrelsen. 

I omsorgsutskottet 
Ulrika Bergman, Anna Hildesson och Viktoria Olander redogör för 
ärendet. 
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Övriga frågor 
Anna Hildesson, Ulrika Bergman, Hjalmar Lorentzon, Mårten Nygren 
och Maria Andersson håller en workshop med utskottet i syfte att stärka 
utskottets uppföljning, fördjupning och styrning. 
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